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Obiettivi e attivita del progetto

Il progetto nasce per sostenere le scelte di apprendisti e apprendiste del Canton
Ticino che scelgono percorsi in settori non tradizionalmente scelti dal proprio
genere.

La filiera della formazione professionale € ancora influenzata dalla logica di
genere. Di fatto, i/le giovani continuano a scegliere prevalentemente
rispettivamente le professioni tipicamente maschili o femminili. Gli stereotipi
impediscono una scelta libera di studi e di lavoro e forzano spesso apprendisti e
apprendiste che hanno scelto un percorso di formazione in un settore con una
forte preminenza dell’altro sesso a vivere un disagio personale. Cio porta troppo
spesso all’abbandono: in Ticino ogni anno piu di 400 giovani si trovano nella
situazione di dover/voler abbandonare il percorso formativo intrapreso.

ProApp ha proposto percorsi di sensibilizzazione e formazione agli attori chiave
del sistema educativo, per renderli consapevoli della correlazione tra scelta
professionale e pari opportunita sul mercato del lavoro, oltre che della necessita
che i/le giovani orientino le loro scelte in base agli interessi personali e non agli
stereotipi di genere.

Il progetto ha quindi proposto attivita specifiche per:

- Apprendiste/i che gia studiano in settori con grande sbilanciamento di
genere e le loro classi

- Docenti delle scuole professionali e tecniche, in cui la maggioranza
degli/delle allievi/e & appartenente ad un solo genere

- Famiglie e persone chiave nell’orientamento della scelta

- Ispettori di tirocinio che curano i rapporti tra formatori aziendali e
giovani in apprendistato

Queste le principali questioni di genere oggetto del progetto:

- disuguaglianze di genere nel mondo del lavoro

- identita di genere e stereotipi di genere

- favorire le pari opportunita nelle classi

- gli strumenti per una didattica inclusiva

- orientamento e scelta professionale: quali impatto hanno gli
stereotipi legati al genere e come superarli

Il progetto e stato coordinato dalla Fondazione ECAP e ha coinvolto la Divisione della
Formazione Professionale del Canton Ticino, I'Ufficio dell’orientamento scolastico e
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professionale, i CPT di Trevano e Locarno, la Conferenza Cantonale Genitori, la Citta
dei Mestieri della Svizzera italiana e UNIA.

Risultati ottenuti

Il progetto ha coinvolto piu di 150 tra ragazzi e ragazze, 70 docenti tra formazione
ed evento finale, famiglie e ispettori di tirocinio.

Ha, inoltre, prodotto materiali didattici specifici che diventeranno patrimonio
comune tra le scuole professionali cantonali, in particolare attraverso la diffusione
del KIT PROAPP presso i docenti di cultura generale.

Raccomandazioni per progetti analoghi

L'esperienza di progetto ha permesso di individuare alcune dimensioni strategiche, che
ci permettiamo di raccomandare a chi volesse intraprendere progetti simili:

- va dedicato il giusto tempo alla costruzione della rete partenariale, che si &
rilevata risorsa fondamentale per mettere in rete esigenze e punti di vista dei
diversi attori

- la direzione di progetto deve essere salda, ma anche flessibile, capace di adattare
tempi e contenuti del piano di lavoro introducendo anche variazioni sulla base
degli stimoli che giungono da territorio e partner e integrando il programma di
attivita con nuovi output se necessari e utili

- va posta una grande cura sulla fase di disseminazione e valorizzazione

Materiali, offerte e informazioni

I materiali, disponibili in lingua italiana, sono liberamente scaricabili sul sito web di
progetto all'indirizzo www.pro-app.ch/prodotti e sono, in particolare:

“Kit di strumenti per riflettere su stereotipi, genere e scelte professionali” rivolto
a educatori, formatori e docenti

“Fare la differenza: fumetti contro gli stereotipi di genere nelle professioni”
Materiale didattico riflessivo

Il team di progetto &, inoltre, disponibile per proporre laboratori e workshop per
formatori, docenti, giovani e ispettori e ispettrici.

Per informazioni: infoti@ecap.ch

Data del rapporto: 31.01.24

L'Ufficio Federale per I'Uguaglianza tra uomo e donna ha sostenuto il progetto per mezzo di aiuti
finanziari

Schweizerische Eidgenossenschaft Dipartimento federale dell’interno DFI
Confédération suisse Ufficio federale per I'uguaglianza fra donna e uomo UFU
Confederazione Svizzera Aiuti finanziari

Confederaziun svizra
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